PROGRAMA DE CADA DISCIPLINA, ESTAGIO OU
TRABALHO DE GRADUACAO

Os quadros a seguir relacionam dados de cada disciplina/atividade do curriculo do curso.

CAMPUS: CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

CURSO: ENFERMAGEM E OBSTRETICIA

HABILITACAO: ENFERMEIRO (A)

OPCAO:

DEPARTAMENTO RESPONSAVEL: ENFERMAGEM

IDENTIFICACAOQ: 26

CcODIGO DISCIPLINA OU ESTAGIO PERIODIZACAO IDEAL
ENF 04094 Planejamento e Gestdo em Saude Periodo ndo definido
OBRIG./OPT. PRE/CO/REQUISITOS ANUAL/SEM.
Optativa NAo possui pré-requisito Semestral
CREDITO CARGA DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA
HORARIA | TEORICA | EXERCICIO | LABORATORIO | OUTRA
TOTAL
3 75 30 0 45 0
NUMERO MAXIMO DE ALUNOS POR TURMA
AULAS AULAS DE AULAS DE OUTRA
TEORICAS EXERCICIO LABORATORIO
20 0 20 0




OBJETIVOS (Ao término da disciplina o aluno deveré ser capaz de:)

1-

Apresentacdo da disciplina, a proposta do curso e 0s compromissos assumidos. A
que se propde essa disciplina;

Identificar e analisar os principais enfoques e tendéncias tedricas a abordagens
existentes sobre P&G em saude;

Discutir a indicacdo das estratégias metodolégicas e os desenhos para a
realizagdo do P&G em saude;

Identificar as principais ferramentas do planejamento e da gestdo em saude que
venham contribuir na organizacéo e operacionalizacéo do estagio curricular I;

Discutir o campo, 0s conceitos, principais tedricos e os objetivos do planejamento e
da gestdo em saude no SUS;

Planejamento e as principais caixas de ferramentas: atores e autores;
Planos de trabalho, oficinas, laboratérios e cartas de demandas.;
A Gestdo em Saude e os varios olhares sobre o tema;

Os principios/diretrizes do SUS norteando os cenarios e planos de trabalho: estudo
de caso;

10- Processo de trabalho em saude:

A organizacao do trabalho e os varios desafios na construcdo do SUS,

O trabalho em saude e os atores da gestéao,

Recursos humanos ou trabalhadores humanos,

Como se produz ou é produzido o trabalho em saude: laboratorio e

experiéncias,

e Educacdo permanente um processo em constru¢cdo na formagdo e nos
servigos de saude no SUS,

e Oficinas,

e Outros textos e contextos construidos a partir das demandas que vao surgir

NO processo.




CONTEUDO PROGRAMATICO (Titulo e descriminacédo das Unidades)

01- Principais enfoques e tendéncias tedricas a abordagens existentes sobre P&G em
saude;

02- Conhecer as estratégias metodoldgicas e os desenhos para a realizacdo do P&G
em saude;

03-Identificar as principais ferramentas do planejamento e da gestdo em saude que
venham contribuir na organizacéo e operacionalizacéo do estagio curricular I;

04-Discutir o campo, 0s conceitos, principais teoricos e 0s objetivos do planejamento e
da gestdo em saude no SUS;

05-Planejamento e as principais caixas de ferramentas: atores e autores;
06-Planos de trabalho, oficinas, laboratorios e cartas de demandas.;
07-A Gestao em Saulde e os varios olhares sobre o tema;

08-0Os principios/diretrizes do SUS norteando os cenarios e planos de trabalho: estudo
de caso;

10- Processo de trabalho em saude:

A organizacao do trabalho e os varios desafios na construgdo do SUS,

O trabalho em saude e os atores da gestéao,

Recursos humanos ou trabalhadores humanos,

Como se produz ou € produzido o trabalho em saude: laboratério e
experiéncias,

11- Elaborar um projeto de Educacgao permanente para uma equipe multiprofissional que
vai atuar na atencao primaria de saude.

oo o

BIBLIOGRAFIA BASICA

A referencia bibliografica serd construida de acordo com a tematica e a curiosidade dos
alunos na busca de textos e artigos sobre os temas.




CRITERIOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagdo sera um somatdério em que se privilegiara a participacdo, assiduidade e
pontualidade dos alunos em sala de aula e também se tomara como referéncia o
protocolo de leituras, previamente acordado entre professora e alunos e as  provas/
avaliacbes escritas. Serdo avaliadas ainda a curiosidade e o interesse pelos temas e
outras estratégias que contribuam com o processo de aprendizagem.

Na avaliacdo serd considerado, ainda o desempenho dos alunos nas seguintes
atividades, que vao gerar trés notas distintas:

Participacdo nos seminarios/ oficinas e nas aulas expositivas e de laboratorio. A presenca
nas atividades da disciplina é obrigatoria para todos os alunos do curso.

a) Participacdo nas oficinas, nos semindrios como expositores e debatedores. Esta
participacdo se fara através de trabalho de grupo previamente elaborado. Este
trabalho consiste da escolha de um dos assuntos dos semindrios previstos para
apresentacao e debate em sala de aula. Esta nota vale de zero a dez, e os critérios de
avaliacdo serdo: a) clareza do resumo escrito dos principais temas e conceitos
trabalhados no texto elaborado previamente para apresentacdo, o qual deve ser
entregue ao professor e aos colegas antes da exposi¢cdo no dia do semindrio; b)
Clareza da apresentacdo em sala de aula; c) participacdo dos membros do grupo tanto
na exposi¢ao quanto na conducgéo do debate;

b) Participacdo nos laboratérios e a producdo de um produto relativo ao contrato
previamente estabelecido.

Participacdo em outras atividades previamente comunicadas pelo professor aos alunos.




EMENTA (Tépicos que caracterizam as unidades dos programas de ensino)

Estuda os principais conceitos, enfoques histéricos — politico -metodologicos e as
principais tendéncias que tém sido produzidas sobre o planejamento e a gestdo em
saude, nas Uultimas décadas; a dindmica de funcionamento das organizacoes,
identificando as principais especificidades das organizacdes de saude e seus reflexos nos
processos de gestdo. Analisa os principais problemas oriundos do planejamento e da
gestdo assim como as perspectivas contemporaneas relativas a essa tematica.

ASSINATURA (S) DO(S) RESPONSAVEL(EIS)

Rita de Céassia Duarte Lima:




